Stargard, 01 czerwca 2026 r.
DYREKTOR ZARZADU DROG POWIATOWYCH W STARGARDZIE

OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE:
ZASTEPCA DYREKTORA ZARZADU DROG POWIATOWYCH

Miejsce wykonywania pracy:

Zarzad Drég Powiatowych, ul. Bydgoska 13/15 73-110 Stargard

Liczba i wymiar etatu:

1 etat w pelnym wymiarze czasu pracy

I. Wymagania niezbedne:
1. obywatelstwo polskie;

2. petna zdolnosC do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pemni praw
publicznych;

3. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umy$ine przestepstwo skarbowe;

4. nieposzlakowana opinia;
5. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku;
6. znajomos¢:

a) ustawy o drogach publicznych, Prawo budowlane, Kodeks postepowania
administracyjnego;

b) rozporzqdzema Ministra Infrastruktury z dnia 24.06.2022 r. w sprawie
przepiséw techniczno-budowlanych dotyczacych drég publicznych;

7. znajomos¢ zasad kosztorysowania i rozliczania robét publicznych;
8. staz pracy minimum 10 lat;

9. wyksztatcenie wyzsze kierunek budownictwo, specjalnosé: drogi, ulice,
lotniska lub pokrewne;

10. uprawnienia budowlane wykonawcze, uprawniajace do petnienia
funkcji inspektora nadzoru w specjalnosci drogowej.

II. Wymagania dodatkowe:

1. praktyczna znajomos$¢ zagadnien z zakresu prawa administracyjnego i
samorzadowego;

znajomos¢ techniki biurowej i obstugi urzadzen informatycznych;
zdolnosci organizacyjne, doktadno$é, rzetelnosé;

umiejetnosci komunikacji interpersonalnej;
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uprawnienia projektowe w specjalnosci drogowej;



6. znajomos¢ programu projektowego AutoCAD lub podobnych;

7. doswiadczenie w prowadzeniu inwestycji drogowych
dofinansowywanych ze srodkéw zewnetrznych;

8. doswiadczenie w pracy w jednostkach administracji samorzadowej.
III. Gléwny zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
Osoba zatrudniona na ww. stanowisku pracy bedzie odpowiedzialna za:
1. nadzér nad prawidtowg praca podlegtych mu stanowisk i sekcji,

2. kierowanie zimowym utrzymaniem drég,

3. nadzér nad organizacja procedur dotyczacych realizacji zadan
w ramach zamoéwien publicznych,

4, wspolpraca z innymi organami i wydzialami w zakresie spraw
zwigzanych z komunalizacjg mienia i gospodarka gruntami w granicach
pasa drogowego drég powiatowych,

5. nadz6r nad sprawami z zakresu pozyskiwania funduszy zewnegtrznych
na realizacje planowanych zadan,

6. opracowywanie projektow planéw rozwoju sieci drog powiatowych,

7. wspodipraca z podmiotami wykonujacymi zadania na rzecz utrzymania
drég powiatowych,

8. opracowywanie wnioskéw dotyczacych potrzeb remontowych,
utrzymaniowych i innych planowanych do wykonania na drogach
powiatowych i obiektach mostowych,

9. przygotowywanie propozycji do planu budzetu Zarzadu Drég
Powiatowych w zakresie utrzymania drég, remontdw i inwestycji
drogowych.

IV. Warunki pracy:

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i wykonywania zadan:

-praca o charakterze administracyjno-biurowym, praca W pozycji
siedzacej, koniecznos$¢ koncentracji uwagi podczas wykonywania pracy,
obcigzenie wzroku - praca przy monitorze ekranowym powyzej 4h,
kontakt z interesantami,

-praca w godzinach 790-15% od poniedziatku do pigtku,

-korzystanie z samochodu stuzbowego podczas wykonywania obowigzkéw
stuzbowych;

-wynagrodzenie zasadnicze brutto w wysokosci 9000,00 - 9500,00;
-dodatek funkcyjny w wysokosci 1 500,00 zt brutto,

-dodatek za wystuge lat (dodatek za wystuge lat przystuguje po 5 latach
pracy w wysokosci wynoszacej 5% miesiecznego wynagrodzenia



zasadniczego, ktéry wzrasta co roku o 1% az do uzyskania 20%
wynagrodzenia zasadniczego).

V. Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

- stanowisko pracy znajduje sie na I pietrze, podjazd dla woézkdéw
inwalidzkich (parter), brak windy, urzadzenia sanitarne na kazdej
kondygnaciji;

- stanowisko pracy wyposazone w komputer, drukarke oraz telefon.
VI. Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny bez wizerunku i numeru PESEL;

2. kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie:

3. kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy;
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. kopie innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach
i umiejetnosciach;

5. kwestionariusz osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie z podaniem
numeru telefonu oraz adresu mailowego (wzdr w zatgczniku);

6. oswiadczenie RODO (wz6ér w zatgczniku);

7. oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
i korzystaniu z petni praw publicznych;

8. oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umyéinie
(przed zatrudnieniem wymagane bedzie zasdwiadczenie z Krajowego
Rejestru Karnego);

9. odwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie.
VII. Wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia o0sdb niepetnosprawnych w Zarzadzie Drég
Powiatowych w Stargardzie w miesigcu  poprzedzajgcym date
upublicznienia ogtoszenia w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia 0s6b niepetnosprawnych jest
nizszy niz 6%.

VIII. Informacje dodatkowe:

Wymagane dokumenty, ziozone w zaklejonej kopercie, opatrzonej
opisem ,Nabér na wolne stanowisko urzednicze - Zastepca
Dyrektora ZDP w Stargardzie” nalezy sktada¢ osobiécie
w siedzibie Zarzadu Drég Powiatowych (pokdj nr 3) lub przestaé pocztg na
adres: Zarzad Drég Powiatowych, ul. Bydgoska 13/15 73-110 Stargard
W terminie do 30 czerwca 2026 r. (uwaga: liczy sie data wpltywu do
Zarzadu Drég Powiatowych w Stargardzie).



List motywacyjny i zyciorys powinien by¢ opatrzony klauzula:
~Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja
2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2019 r., poz. 1781 ze zm.) oraz
ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2024
poz. 1035).

Dokumenty niekompletne, niespetniajace okreslonych w ogtoszeniu
wymagan kwalifikacyjnych oraz zlozone Ilub przestane po terminie
(decyduje data stempla pocztowego) nie bedq rozpatrywane.

Z wybranymi kandydatami zostanie przeprowadzona rozmowa
kwalifikacyjna.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej
Biuletynu Informacji Publicznej /www.bip.zdp.stargard.pl/ oraz na tablicy
informacyjnej w Zarzadzie Drég Powiatowych w Stargardzie, przy
ul. Bydgoskiej 13/15.

Dodatkowe informacje uzyska¢ mozna pod numerem telefonu:
(91) 577 52 19, lub (91) 577 72 88

DYREKTOR
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